STATUT DRUSTVA

Na podlagi 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (ZDru-1, Uradni list RS61/2006 z dne 13.6.2006) je
izredni ob¢ni zbor drustva dne 8.12.2006 sprejel naslednji usklajeni

STATUT
DRUSTVA PROSTIH LETALCEV LESCE — BLED

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Ime druitva je DRUSTVO PROSTIH LETALCEV LESCE-BLED (v nadaljnjem besedilu
Drustvo). Sedez drustva je Lesce.

2. Clen
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava in deluje v skladu z dolocili Zakona o drustvih.

3. ¢len

Drustvo ima pravokotni zig. Na levi strani ziga se nahaja jadralno padalo in zmaj, desno pa je
napis DRUSTVO PROSTIH LETALCEV LESCE-BLED.

4. ¢len
Drustvo je prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruzenje, ki na prostovoljni svobodni
odlocitvi zdruzuje obCane, ki zelijo aktivno sodelovati pri razvoju in usposabljanju v Sportnih
dejavnostih iz 5. ¢lena tega statuta.

5. ¢len
Sportne dejavnosti drustva so:

- Letenje z jadralnimi padali

- Letenje z jadralnimi zmaji

- Letenje z ultra lahkimi napravami

- Jadranje z jadrnicami

- Kitanje in srfanje na vodi

- Kolesarjenje

- Smucanje (alpsko in turno)

- Tek

- Organizacija raznih rekreativnih in tekmovalnih dejavnosti



6. Clen

Drustvo nudi obcanom ucenje Sportnih dejavnosti z zato usposobljenim strokovnim kadrom. Za
izvajanje tekmovanj in prireditev uporablja povrSine v skladu z veljavnimi predpisi.

7. ¢len
Drustvo lahko sodeluje z drugimi zdruzenji v Republiki Sloveniji, ki delujejo na podrocju Sporta
in prispevajo k razvoju njegovih hotenj, interesov in medsebojnih interesov. Drustvo se bo
vélanilo v razli¢ne interesne zveze drusStev v Republiki Sloveniji.
Drustvo lahko samostojno deluje ali se v¢lani v sorodna mednarodna zdruzenja, ki imajo
podobne namene in cilje, s pogojem, da dejavnost tega mednarodnega drustva ali zveze
mednarodnih druStev ni v nasprotju z interesi Republike Slovenije oz. ima dovoljenje za
delovanje s strani vlade Republike Slovenije.

8. Clen
Delovanje drustva je javno. O svoji dejavnosti obvesca drustvo javnost:

- Z dostopom do zapisnikov organov drustva

- Z osebnimi stiki

- Ob¢nimi zbori

- Preko sredstev javnega obvescanja, ter spletne strani na internetu

Za zagotovitev javnosti je odgovoren predsednik izvrSilnega odbora.

II. NAMEN, CILJI, OSNOVNA DEJAVNOST, NALOGE DRUSTVA

9. Clen
Namen drustva je:

- Negovanje Sportnega kodeksa med ¢lani drustva

- Negovanje rekreativne in tekmovalne tradicije za ¢lane drustva

- Spremljanje in dopolnjevanje dosezkov na Sportnem podroc¢ju ¢lanov drustva
- Razvijanje novih konstrukcij, sistemov in Sportnih nacrtov

- Izobrazevanje ¢lanov drustva

- Splosna Sportna rekreativna dejavnost za ¢lane drustva.

10. ¢len

Drustvo uresnicuje svoje cilje predvsem z naslednjimi aktivnostmi:

- S prirejanjem teoreti¢nih tecajev ter predavanj za ¢lane

- Organiziranjem prakti¢nega izobrazevanja s ciljem pridobivanja potrebnih izkuSenj za
Clane

- S prirejanjem in organizacijo drustvenih tekmovanj med ¢lani

- S sodelovanjem svojih ¢lanov na tekmovanjih v domovini in tujini



- S sodelovanjem z ostalimi sorodnimi zdruZenji doma in v tujini

IMII. CLANSTVO

11. ¢len

Clan drustva lahko postane vsak, ki se oz. se Zeli ljubiteljsko ali aktivno ukvarjati s §portom in
izrazi Zeljo postati ¢lan drustva ter poda pisno pristopno izjavo, s katero se zaveze, da bo
spostoval ta statut in druge akte drustva.

Ce se v drustvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega 7. leta starosti, ali oseba, ki nima
poslovne sposobnosti, podpise pristopno izjavo njegov zakoniti zastopnik. Za osebo od 7. Leta
do dopolnjenega 15. Leta starosti mora zakoniti zastopnik pred nejgovim vstopom v drustvo
podati pisno soglasje.

Pod enakimi pogoji lahko postane ¢lan drustva tudi tuj drzavljan.

Clanstvo v drustvu je prostovoljno.

12. ¢len

Pravice in dolZnosti ¢lanov.
Pravice:

- Davolijo in so voljeni v organe drustva

- Daizvoljene funkcionarje sprejmejo

- Da sodelujejo pri delu organov drustva

- Da dajejo predloge in pobude za izboljSanje delovanja drustva
- Da opozarjajo na konkretne nepravilnosti

- Da za svoje delo prejmejo nagrade, priznanja in pohvale

- Da lahko uporabljajo oznake drustva

DolZnosti:

- Da sodelujejo pri delu organov drustva

- Da spostujejo statut drustva in sklepe organov drustva

- Da z osebnim prizadevanjem in vzorom pripomorejo k uresnicitvi delovnega programa
drustva

- Daredno placujejo Clanarino

- Da se udelezijo sestankov drustva

- Da skrbijo za drustveno premozenje

13. ¢len

Prenehanje Clanstva
Clanstvo v drustvi preneha:

-z izstopom na lastno Zeljo
- zizkljucitvijo na predlog disciplinske komisije v primeru:



a) Ce zavestno ravna proti interesom in ugledu druStva
b) ce je pred sodiS¢em obsojen za necastno delovanje
c) ce ne placuje ¢lanarine
d) ce Siri neresnice o klubu
e) ce zlorabi sredstva drustva
f) e zlorabi ime drustva

- s smrtjo

- s prenechanjem delovanja drustva

Clan prostovoljno izstopi iz druitva, e izvr$ilnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.
Clana izkljudi iz ¢lana izvrsili odbor, &e ta kljub opominu ne pla¢a ¢lanarine v teko¢em letu.
O izkljucitvi ¢lana iz drustva odloc¢a disciplinska komisija.

IV. ORGANI DRUSTVA

14. ¢len

Organi drustva so:

- Ob¢ni zbor

- Izvrsilni odbor

- Nadzorni odbor

- Disciplinska komisija

OBCNI ZBOR

15. ¢len

ey

¢lanstvo. Mandatna doba vseh organov je Stiri leta.

16. ¢len
Obcni zbor je reden, lahko pa tudi izreden. Redni ob¢ni zbor sklicuje izvr$ilni odbor vsako leto.
Ob¢ni zbor voli organe drusStva vsake Stiri leta. Ob¢ni zbor lahko mandat izvoljenim organom
podaljsa.
Obéni zbor je sklepéen, ¢e je ob predvidenem zadetku prisotnih ve¢ kot % &lanov. Ce ob
predvidenem zacetku ob¢ni zbor ni sklepcen, se zacetek odlozi za 30 minut, na kar ob¢ni zbor
veljavno sklepa, e je navzocih vec¢ kot 1/3 ¢lanov.

17. ¢len
Obcni zbor odpre predsednik izvrSilnega odbora drustva in ga vodi, dokler ob¢ni zbor ne izvoli
delovnega predsednika. Poleg tega ob¢ni zbor izvoli Se zapisnikarja in dva overitelja zapisnika,
po potrebi pa tudi volilno komisijo, kandidacijsko komisijo, verifikacijsko komisijo in druge
delovne organe.



Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju odlo¢ijo za tajni nacin
glasovanja.
Volitve organov so praviloma tajne.

18. ¢len

Ob¢ni zbor obravnava:

- Sprejema dnevni red

- Razpravlja o delu izvrSilnega odbora, nadzornega odbora in disciplinske komisije, ter
ocenjuje njihovo delo za minulo mandatno obdobje

- Sklepa o gospodarsko-finanénem nacrtu druStva za minulo in prihodnje mandatno
obdobje

- Razresuje stari in voli novi izvrsilni odbor, nadzorni odbor in disciplinsko komisijo, ter
odlo¢a o nacinu glasovanja

- Odloca o prenehanju delovanja drustva in zdruzitvi z drugim drustvom

- Daje nagrade, priznanja in pohvale zasluznim ¢lanom, ter tekmovalcem za dosezZene
uspehe

- Sprejema statut drustva in njihova dopolnila

- Odloca o odtujitvi, prodaji ali nakupu nepremicnin drustva

- Odloca o pritozbah zoper sklepe izvrSilnega odbora, disciplinske komisije ter nadzornega
odbora

- Sprejema delovni program drustva (smernice za delo)

- Odloca o podelitvi naziva €astni ¢lan drustva

- Doloca ¢lanarino.

19. ¢len

Obéni zbor sprejema svoje sklepe z ve¢ino glasov navzoéih &lanov. Ce se odlo¢a o spremembi
statuta drustva ali prenehanju drustva, je potrebno, da za to glasuje najmanj 2/3 navzocih Clanov.
Ko se glasuje o razresnici organov drustva, ne morejo o tem glasovati ¢lani teh organov.

20. ¢len

Obcnemu zboru lahko prisostvujejo vsi, ki so ali zelijo biti posredno ali neposredno vezani na
delovanje drustva.

21. ¢len

O delu ob¢nega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo: predsednik, zapisnikar in dva overitelja.

22. ¢len

(izredni ob¢ni zbor)
Izredni obcni zbor se skli¢e po potrebi. Sklice ga lahko:

- Izvrsilni odbor na svojo pobudo ali pobudo ¢lanov drustva



- Nadzorni odbor, ¢e je ugotovil nepravilnosti v materialno-finanénem poslovanju drustva.
- Izredni ob¢ni zbor razpravlja samo o zadevi, zaradi katere je bil sklican. IzvrSilni odbor je
dolZan sklicati izredni ob¢ni zbor najkasneje v roku 30 dni po prejemku zahtevka.

1ZVRSILNI ODBOR

23. ¢len
Izvrsilni odbor opravlja organizacijske, upravne, administrativne in strokovno tehni¢ne zadeve.
Izvrsilni odbor je izvrsilni organ obénega zbora in opravlja zadeve sprejete na obénem zboru, ter
zadeve, ki po svoji naravi spadajo v njegovo delovno podrocje.

24. ¢len

Izvrsilni odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru.

25. ¢len

Izvrsilni odbor Steje 5 ¢lanov. Sestavljajo ga:

- Predsednik

- Podpredsednik/Tajnik
- Blagajnik

- Dvaclana

26. ¢len

Predsednik (v primeru njegove odsotnosti pa podpredsednik/tajnik) izvrsilnega odbora posamic
zastopa drustvo pred drzavnimi organi, ter drugimi zdruZenji in tretjimi osebami po navodilih
izvrSilnega odbora.

Tajnik drusStva opravlja administrativne zadeve za potrebe drustva.

Blagajnik drustva vodi materialno-finan¢no poslovanje in sredstva drustva. Izvrsilni odbor lahko
glede na potrebe sklene pogodbo o opravljanju materialno-financnega poslovanja s
posameznikom ali organizacijo verificirano za takSno poslovanje v skladu z delovno-pravno
zakonodajo.

27. ¢len

IzvrSilni odbor upravlja drustvo med dvema ob¢nima zboroma po smernicah, sprejetih na
zadnjem ob¢nem zboru. Sestaja pa praviloma enkrat mesecno. O svojih sejah vodi zapisnik.
Izvrsilni odbor je na svojih sejah sklepcen, ¢e je navzocih ve¢ kot polovica ¢lanov (najmanj 3).
Na vsaki seji se preverijo izvrsitve sklepov zadnje seje. Clani drustva imajo pravico vpogleda v
zapisnike izvrSilnega odbora.

28. ¢len

Clane izvrsilnega odbora vodi obéni zbor za mandatno obdobje tirih let. Clani izvrsilnega
odbora so lahko veckrat zaporedoma imenovani oz. izvoljeni.



29. ¢len

Novo izvoljeni izvrSilni odbor prevzame delo upravljanja drustva od prejSnjega odbora
najkasneje v 8 dneh od dneva izvolitve. O prevzemu in predaji se sestavi zapisnik, ki ga
podpiseta stari in novi predsednik.

30. ¢len

(Delovno podrocje izvrsilnega odbora)
V okviru delovnega podroéja iz 25. Clena teh Pravil opravlja izvrsilni odbor zlasti naslednje
naloge:

- Sklicuje ob¢ne zbore in pripravlja porocila o delu ter predloge za ob¢ni zbor

- Pripravlja predlog finan¢no gospodarskega nacrta drustva

- Skrbi za pravilnost finan¢no-materialnega poslovanja drustva

- Resuje kadrovska vprasanja

- Odloca o odpisu, prodaji ali nakupu osnovnih sredstev ter drobnega inventarja

- Sprejema in obravnava porocila nadzornega odbora, disciplinske komisije ter ostalih
komisij in na osnovi le-teh izdaja ustrezne ukrepe

- Sprejema in reSuje proSnje

- Imenuje predsednike delovnih komisij

- Podpisuje sporazume o strokovnem sodelovanju s sorodnimi zdruzenji

- Doloca visino honorarjev predavateljem in uciteljem

- Odobrava sredstva za Sportne prireditve in tekmovanja

- Na predlog sekcije doloca tekmovalce, ki bodo zastopali druStvene barve na domacih in
mednarodnih tekmovanjih

- Odobrava nakup naprav za ucenje

- Imenuje inventurne komisije

31. ¢len
Vsa vprasanja iz pristojnosti izvrSilnega odbora se reSujejo na sestankih z ve¢ino glasov prisotnih
¢lanov.

NADZORNI ODBOR

32. ¢len

Naloga nadzornega odbora je, da spremlja delo izvrSilnega odbora med dvema ob¢nima zboroma
in opravlja stalni nadzor nad finan¢nim poslovanjem drustva.

33. ¢len

Nadzorni odbor:

- Spremlja izvajanje statuta drustva in sklepov organov drustva
- Spremlja izpolnjevanje dolznosti ¢lanov in organov drustva



- Spremlja odgovorno in smotrno uporabo sredstev drustva
- Spremlja uresnicevanje in varstvo pravic ¢lanov in organov drustva

Nadzorni odbor je odgovoren obénemu zboru. Najmanj enkrat letno pripravi pisno porocilo o
svojem delu, s predlogi za odpravo morebitnih pomanjkljivosti.

34. ¢len

Nadzorni odbor sestavljajo predsednik in dva ¢lana. Predsednika in ¢lana nadzornega odbora voli
ob¢ni zbor za dobo 4 let in so lahko veckrat zaporedoma imenovani.

35. ¢len

Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, ¢e so na seji prisotni vsaj trije ¢lani in ¢e za
predlagane sklepe glasujeta vsaj dva ¢lana.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati tudi ¢lani izvrSilnega odbora. Imajo pa pravico
udelezevati se vseh sej izvrSilnega odbora, brez pravice odlocanja.

Clani nadzornega odbora imajo ob vsakem ¢asu pravico vpogleda v celotno poslovanje in
dokumentacijo drustva.

DISCIPLINSKA KOMISIJA

36. ¢len
Disciplinsko komisijo sestavljajo predsednik in dva ¢lana, ki jih voli ob¢ni zbor za dobo 4 let in
so lahko veckrat zaporedoma izvoljeni.
Disciplinska komisija vodi disciplinski postopek in izreka kazni.
Disciplinska komisija sprejema odlocitve, ko so prisotni vsi ¢lani komisije.

DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

37. ¢len

Za disciplinski prekrSek ¢lanov se Steje hujSe nespostovanje statuta in sklepov organov drustva
ter vsako drugo ravnanje, ki utegne huje prizadeti interese in ugled drustva.

38. ¢len

Predloge za disciplinsko obravnavo dajejo ¢lani drustva ali organi drustva. Postopek na prvi
stopnji vodi disciplinska komisija.
Disciplinska komisija lahko ¢lanom drustva izrec¢e naslednje ukrepe:

- Opomin

- Pismeni opomin

- Javni opomin

- Izkljucitev iz ¢lanstva drustva

- Prepoved nastopanja na tekmovanjih



39. ¢len

Pred iztekom kazni ima €lan, ki je v disciplinskem postopku pravico do zagovora.

Clan se lahko proti izreku disciplinske komisije pisno pritoZi obénemu zboru in sicer v petnajstih
dneh od prejetja izreka ukrepa.

O pritozbah proti izreku disciplinske komisije, odloca ob¢ni zbor drustva kot drugostopenjski in
dokon¢ni organ.

POMOZNI ORGANI

40. ¢len

Izvrsilni odbor lahko ustanovi stalne in ob¢asne pomozne organe: odbore, komisije, programske
svete, sekcije.

Ti pomozni organi se imenujejo za dela, ki niso trajnega znacaja.

Stevilo ¢lanov teh komisij se dologi z obzirom na obseg dela. Z dnem, ko je komisija delo
koncala ter sprejetjem njenega porocila preneha obstajati.

Pomozni organi drustva opravljajo naloge, ki so jim naloZene in o svojem delu porocajo na sejah
izvrSilnega odbora.

Druge strokovne in tehni¢ne naloge, ki niso poverjene pomoznim organom opravlja tajnik
drustva.

PREDSEDNIK IZVRSILNEGA ODBORA

41. ¢len
Predsednika izvrSilnega odbora voli ob¢ni zbor za dobo 4 let z moZnostjo veckratne ponovne
izvolitve. Kandidat za predsednika izvrSilnega odbora mora pred izvolitvijo obénemu zboru
predloziti program.
Predsednik izvrSilnega odbora opravlja naslednje naloge:

- Zastopa in predstavlja drustvo

- Sklicuje in vodi seje izvrSilnega odbora

- Skrbi in nadzoruje uresni¢evanje sklepov obcnega zbora in organov drustva

- Skrbi za pravilno in zakonito delovanje drustva

- Je odredbodajalec za finan¢no materialno poslovanje drustva

- Predlaga obénemu zboru v izvolitev podpredsednika in ¢lane izvrSilnega odbora

- Opravlja druge naloge, ki izhajajo iz tega statuta in sklepov ob¢nega zbora in izvrsilnega
odbora.

Predsednik izvrsilnega odbora je za svoje delo odgovoren izvrSilnemu odboru in obénemu zboru.
O svojem delu mora obénemu zboru porocati vsaj enkrat letno.



PODPRESEDNIK / TAJNIK DRUSTVA

42. ¢len

- Podpredsednika/tajnika druStva voli ob¢ni zbor za dobo 4 let in je lahko veckrat ponovno
izvoljen.

Podpredsednik/tajnik drustva opravlja naslednje naloge:

- Zastopa in predstavlja druStvo v odsotnosti predsednika izvrSilnega odbora

- Operativno uresnicuje sklepe ob&nega zbora in organov drustva

- Je odgovoren za organizacijo strokovnih, administrativnih, organizacijskih in tehni¢nih
opravil v drustvu v skladu z akti drustva, sklepi ob&nega zbora, izvrSilnega odbora in
organov drustva

- Skrbi za uresni¢evanje pravic in izvrSevanje obveznosti ¢lanov drustva

- Skupaj s predsednikom izvrSilnega odbora pripravlja sestanke izvrSilnega odbora in
obC¢nega zbora

- Opravlja druge naloge, ki mu jih dolocita ob¢ni zbor in izvrSilni odbor drustva.

Podpredsednik/tajnik drustva je dolzan ravnati po sklepih ob¢nega zbora in izvrSilnega odbora,
ter po navodilih predsednika izvrSilnega odbora.

V. FINANCNO-MATERIALNO POSLOVANJE

43. ¢len
Viri dohodkov:

- Clanarina

- Iz naslova materialnih pravic in dejavnosti drustva
- Darila

- Javna sredstva

- Prispevki donatorjev, sponzorjev, mecenov

- Drugi viri

44. ¢len
Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je ustanovljeno.
Vsaka delitev premozenja drustva med njegove ¢lane je ni¢na.

45. ¢len
Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnim finan¢nim planom, ki ga
sprejme ob¢ni zbor. Na rednem ob¢nem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo
zakljucni racun.



46. clen
Premozenje drustva predstavljajo vse premi¢ne in nepremicne stvari, ki so vpisane v inventarni
knjigo, denarna sredstva na transakcijskem racunu in blagajni ter terjatve.
S premozenjem drustva upravlja izvrSilni odbor v skladu s sprejetim finan¢nim naértom in
smernicami ob¢nega zbora.
O odtujitvi ali obremenitvi nepremicninskega premoZenja je pristojen odlocati le ob¢ni zbor in te
pravice ne more prenesti na izvrSilni odbor.

47. ¢len

Materialno finan¢no poslovanje drustvo vodi na nacin in v obliki doloZen z veljavnimi
ra¢unovodskimi standardi za drustva, ki jih sprejme pooblas¢ena organizacija.

48. Clen
Finan¢no poslovanje drustva poteka preko transakcijskega racuna, ki ga drustvo odpre na banki.
Finan¢no poslovanje vodi blagajnik v skladu z veljavnimi predpisi.
Denarna sredstva drustva vodi blagajnik v blagajniski knjigi. Blagajnik o financnem poslovanju
drustva poroca obénemu zboru in izvrSilnemu odboru.

49. ¢len

Financ¢ne in materialne listine podpisuje in je odredbodajalec predsednik ali podpredsednik
izvrSilnega odbora.

50. ¢len

Delo blagajnika je javno. Vsak ¢lan drustva lahko zahteva vpogled v finan¢no materialno
poslovanje drustva.

VI. CLANARINA

51. ¢len
Redni ¢lani so dolzni pladevati &lanarino. Clanarina se placuje letno. Viino ¢lanarine dolo¢i
ob¢ni zbor.
Pionirji in mladinci do dopolnjenega 18 leta starosti placujejo ¢lanarino, ki je manj$a od
¢lanarine ¢lanov in jo dolo¢ijo ¢lani na ob¢nem zboru.

VII. ADMINISTRATIVNO POSLOVANJE

52. ¢len

Drustvo vodi administrativno poslovanje po splosnih pravilih administracije. Evidenca ¢lanov se
vodi elektronsko (kartotecno).



VIII.

IX.

NACIN PRENEHANJA DELOVANJA DRUSTVA

53. ¢len

Drustvo lahko preneha:

- Po volji ¢lanov s sklepom ob¢nega zbora z najmanj 2/3 glasov prisotnih ¢lanov
- S spojitvijo z drugimi drustvi oz. s pripojitvijo k drugemu drustvu

- Po samem zakonu

- Zaradi prejete sodne odlocbe o prepovedi delovanja

- Zaradi stecaja

54. ¢len
Po volji ¢lanov preneha delovanje drustva na osnovi sklepa o prenehanju, ki ga sprejme ob¢ni
zbor. Ta sklep mora vsebovati ime po dejavnosti sorodnega drustva, ustanovljenega na podlagi
zakona o druStvih, na katerega se po poravnanju vseh obveznosti prenese premoZzenje drustva.
Proracunska sredstva se vrnejo proracunu.
Sklepu najvisjega organa drustva o prenehanju delovanja druStva mora zastopnik drustva v 30
dneh pisno obvestiti upravni organ, kjer je drustvo registrirano.
Po zakonu drustvo preneha, ¢e dejansko preneha delovati ali ¢e deluje v nasprotju s pravnim
redom Republike Slovenije.

KLUBSKO TEKMOVANJE

55. ¢len

Vsi ¢lani kluba sodelujejo v klubskem letnem tekmovanju, ki predvidoma traja od 16.9. do 15.9.
naslednjega leta. ToCkovanje je doloceno po principu OLC-ja. Uposteva se 7 najdaljsih letov v
sezoni, zahtevnost preleta ter tehnicni razred padala.

Zmagovalec prejme pokal »Orla, ki je stalno prenosljiv. Vsako leto se ga po zakljucku
tekmovanja podeli naslednjemu zmagovalcu za obdobje enega leta.

KONCNA DOLOCBA

56. ¢len

Ta statut je bil sprejet na rednem obcnem zboru, dne 1.2.2019.

Predsednik:



Podpredsednik tajnik:




